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AVVISO PUBBLICO PER ESPERIMENTO PROCEDURA DI MOBILITA VOLONTARIA ESTERNA TRA ENTI, EX ART. 30 D. LGS. 165/2001,
PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITA DI PERSONALE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, CON PROFILO PROFESSIONALE DI
ISTRUTTORE TECNICO, AREA DEGLI ISTRUTTORI — CCNL COMPARTO FUNZION! LOCALI 16.11.2022, DA ASSEGNARE AL SETTORE
TECNICO — UFFICIO URBANISTICA. VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE — PROVA ORALE.

Hl giorno 12 gennaio 2026, alle ore 9:45 presso I'ufficio del Segretario del Comune di Vigliano Biellese, in via Milano n. 234, si é
riunita la Commissione della procedura di selezione pubblica di cui all’oggetto:

-  Dott.ssa Giovanna Maria Mirabella - Presidente
Segretario del Comune di Vigliano Biellese
- Arch. Sonia Calenzani - Membro esperto
Istruttore direttivo settore Tecnico, E.Q., del Comune di Vigliano Biellese
- Geom. Elisa Ramella Benna - Membro esperto
Istruttore direttivo settore Tecnico del Comune di Vigliano Biellese
-  Dott.ssa Valentina Riccio - Segretario
Istruttore direttivo settore Amministrativo del Comune di Vigliano Biellese

Richiamate:

- La determinazione n. 604 del 17.11.2025 con cui & stata indetta la procedura di mobilita volontaria esterna ai sensi
dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001 per I'assunzione di n. 1 unita di personale a tempo pieno ed indeterminato con profilo
professionale di istruttore tecnico, Area degli Istruttori, da assegnare al Settore Tecnico — Ufficio Urbanistica;

- la determinazione n. 751 del 22.12.2025 con la quale & stato pubblicato I'elenco dei candidati ammessi e nominata la
Commissione Esaminatrice;

Visto il vigente Regolamento comunale sulia disciplina dei concorsi, dell’accesso agli impieghi e delle procedure selettive ex DPR
n. 82/2023, adottato con Delibera di Giunta Comunale n. 119 del 17.12.2025;

La Presidente, dando awvio ai lavori della Commissione, provvede a ricordare agli altri componenti quanto previsto dall’art. 6
dell’Avviso “Colloquio di selezione e graduatoria”, ovvero che il colloquio & preordinato alla verifica delle capacita, delle attitudini
e dall’esperienza professionale acquisita dai candidati presso gli enti di appartenenza. La valutazione deve dunque essere
effettuata in base a:

- Competenze specifiche riferite al profilo professionale;
- Aspetti motivazionali.

Per la valutazione, la Commissione dispone di 30 punti complessivi, di cui 24 riservati al colloquio e 6 al curriculum.
Nel valutare le singole risposte, la Commissione deve tener conto dei seguenti elementi:

- Completezza e pertinenza delle risposte;
- Adeguata proprieta espressiva;
- Capacita di collegare I'aspetto tecnico della materia con i processi tipici delle pratiche urbanistiche.

La Commissione da atto che la prova orale si svolgera con I'unica candidata ammessa con determinazione n. 751 del 22.12.2025
e che la prova orale terra conto dei criteri di valutazione espressi dall’art. 6 dell’ Avviso.



Alle ore 9:50, verificata I'identita della candidata presente, identificata con il codice 9GNKZ3893, si procede al colloquio.
La candidata viene invitata a descrivere brevemente la proprie esperienza professionale e le sue motivazioni al trasferimento per
mobilita.

Concluso il colloquio motivazionale, la candidata esce dall’aula d’esame. A porte chiuse la Commissione assegna il seguente
punteggio: 5 punti per il curriculum, 23 punti per il colloguio.

La Commissione Esaminatrice constata che il punteggio finale conseguente dalla prova orale e dalia valutazione del curriculum &
il seguente:

n. Candidato Punteggio finale
1 9GNKZ3893 28/30

Conclusi cosi i lavori, la Commissione esaminatrice rassegna gli atti ed i verbali per gli adempimenti di competenza.
La Presidente dichiara ufficialmente terminato il procedimento concorsuale.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto da tutti i componenti della
Commissione e dal Segretario verbalizzante.

La Presidente da incarico al Servizio Personale della pubblicazione dell’esito attribuito al colloquio, ai sensi di quanto previsto
dall’ Avviso, sul Portale InPA, nonché sul sito istituzionale dell’Ente.

Letto, confermato e sottoscritto.

Vigliano Biellese, 12.01.2026
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